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Année scolaire 2016-2017 
Conseil d’établissement n◦1 

29 Novembre 2016 

 

 
ouvre la séance en introduisant les membres du conseil présents 

n du secrétaire de séance chargé de la rédaction du  procès verbal

: Mme Jeanine Kesrouani. 
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1 Adoption de l’ordre du jour 

 

 

 Une proposition d’ordre du jour a été transmise à tous les membres du conseil le 

15 novembre 2016 : 

 

• 1.Adoption de l’ordre du jour.  

• 2.Approbation du procès verbal du dernier conseil d’établissement 

• 3.Approbation des instances de l’établissement 

• 4.Gouvernance de l’établissement à compter de la rentrée 2017  

• 5.Résultats aux examens session 2016  

• 6.Bilan de la rentrée  2016  

• 7.Bilan des élections  

• 8.Constitution des  conseils et commissions  

• 9.Activités 2016-17 et projet d’établissement  

• 10.Premier projet de calendrier pour l’année scolaire 2016-2017  

• 11.Formation continue  

• 12.Mentions complémentaires aux conseils de classe 

• 13.Travaux prévus pour l’année scolaire 2016-17  

• 14.Projet d’extension de l’établissement  

•  Questions diverses 

 

      Parents  
• Coordination des enseignants pour les projets et devoirs 

• Qualité des documents pédagogiques 

• Gestion de l’établissement dans l’avenir  

• Arrivée tardive de M JEBALI et respect des programmes 

• Frais de scolarité à la rentrée 2017 

• Livre numérique   

Professeurs 

• Aménagement de la salle des professeurs  

• Lieu de rencontre avec les parents  

 

Adopté à l’unanimité 

 

2 Approbation du procès-verbal du dernier conseil d’établissement  
(15  Juin 2016) 
 

Nombre de votants : 15 

Contre :    0 

Pour :   14 

Abstention :    1 

 

3 Approbation des instances de l’établissement 
 

Monsieur le proviseur  indique que cette année, le lycée fait l’objet d’une enquête 

de suivi d’homologation.  Un  dossier numérique a été constitué puis validé par le 

conseiller culturel avant remontée au ministère de l’Education nationale. 

   

A cette fin, la visite d’un inspecteur à l’établissement est prévue en janvier 2017. 
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Afin de se conformer aux nouvelles règles de fonctionnement du conseil d’école, 

le nombre des représentants dans cette instance doit être modifié.  

Monsieur le proviseur propose de modifier le fonctionnement du conseil d’école 

comme suit :  

 

             1- LE CONSEIL D’ECOLE 

             A- Composition 

             Le conseil d’école est présidé par le directeur d’école 

             Membres siégeant avec voix délibérative 

             Le conseil d’école comprend : 

          -  le directeur de l’école primaire 

          - 15 enseignants dont au moins un par niveau d’enseignement 

          - 15 représentants des parents d’élèves dont au moins un par niveau d’enseignement 

 Membres siégeant avec voix consultative 

   Sont membres de droit : 

 - le chef d’établissement 

 - le gestionnaire comptable ou son représentant 

 - l’inspecteur de l’éducation nationale en résidence. 

Des représentants des autres personnels qui exercent dans l’école peuvent assister       

avec voix consultative au conseil d’école. 

Le président, après avis du conseil, peut inviter toute personne dont la consultation      

est jugée utile en fonction de l’ordre du jour. 

 

La proposition  est approuvée à l’unanimité. 

 

4 Gouvernance de l’établissement à compter de la rentrée 2017 
 

- A la rentrée 2015, le ministère saoudien a conditionné le renouvellement de la 

licence de l’école à la mise en place d’un conseil de gestion conformément au 

règlement des écoles internationales.  

 

- Monsieur le proviseur rappelle que jusqu’en 2008, l’école avait un conseil de 

gestion mais depuis la reprise par la MLF, l’école fonctionne en gestion directe et 

par conséquent un conseil de gestion est incompatible avec la gestion actuelle de 

la MLF 

 

- A la demande de l’établissement et des parents d’élèves qui ont souligné tous les 

atouts de la gestion directe par la MLF, une demande de dispense de ce conseil et 

du maintien de la gestion par la MLF a été formulée et le ministère des affaires 

étrangères a autorisé une dernière année de fonctionnement en gestion directe 

jusqu’au 1° septembre 2017. 

 

- M Gillard souligne l’impérieuse nécessité   de la constitution d’un conseil de 

gestion. L’établissement devra trouver une solution afin que le fonctionnement 

ne  soit pas incompatible avec les lois saoudiennes.  

 

- Monsieur le proviseur espère trouver une solution sereine par rapport à cette 

situation avec les parents et les enseignants. Il constate  que la gestion directe de 

la MLF a apporté pleine satisfaction. 

 

- M Darwiche insiste à nouveau pour souligner la satisfaction des parents par 

rapport au mode de gestion en vigueur.  
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- M Gillard déclare les arguments recevables mais  précise qu’un conseil de 

gestion de parents est requis pour satisfaire aux lois saoudiennes. 

 

- M Darwiche souligne la difficulté des parents d’assumer toutes les 

responsabilités 

 

- Mme Abidi  présente les craintes des enseignants quant à la subjectivité des 

parents, à leurs interventions à la pédagogie. 

 

- M Marques  comprend la crainte des enseignants et témoigne de la réussite du 

travail avec plusieurs conseils de gestion dans d’autres établissements du réseau 

des établissements français à l’étranger.. 

 

- M Darwiche propose des préparations à travers un mini-comité ou un comité 

central. 

 

- Mme El Harran affirme que les statuts saoudiens ne ressemblent pas aux 

précédents. 

 

- Mme Hamadene comprend que le rôle du conseil de gestion est de gérer le côté 

financier et craint que les parents sollicitent la réduction du nombre d’expatriés. 

 

- Le proviseur transmettra tous les avis et les commentaires à la direction 

générale à Paris.  Un mandat de gestion entre les parents d’élèves et la direction 

de l’établissement est à l’étude au siège de la MLF, il sera proposé aux parents 

prochainement. 

 

- Le proviseur précise qu’un conseil de gestion a été légalement installé en 

septembre 2015et qu’il est opérationnel jusqu’en juin 2018. Une réunion du 

comité de concertation aura lieu dans le courent du deuxième trimestre avec les 

parents d’élèves pour étudier les modalités de transfert des responsabilités. 

 
 
5 Résultats aux examens session 2016 
 

• BAC S (13 candidats) 

               mention Très Bien : 4 

               mention Bien: 5 

               mention AB: 2 

               sans mention:2 

• 1 élève a obtenu la meilleure moyenne de la zone MOPI  (19,71/20)  

• BAC ES  (4 Candidats) CNED  

               sans mention : 2 

 

Monsieur le proviseur rappelle que la politique de l’établissement est d’accueillir 

tous les élèves, compte tenu du contexte local, par rapport à la section ES. Les 

deux candidats qui ont échoué à cette session ont toutes les chances de réussir 

leur bac l’année prochaine. 

 

 

• DNB (29 candidats) 

  mention TB: 7 
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  mention B: 10 

  mention AB : 8 

  admis sans mention : 4 

•   100 % de réussite  

 

 

Monsieur le proviseur félicite les élèves et les enseignants et rappelle qu’au 

regard de ces résultats, le niveau de l’école est très satisfaisant. 

 

 Un suivi des anciens élèves est mis à jour continuellement. 

 

6 Bilan de la rentrée 2016 
 

Structure et Personnel : 
 

• La structure actuelle de l’école correspond aux prévisions de l’an dernier.  

• 9 classes en maternelle 

• 13 classes en élémentaire 

• 7 classes de collège  

• 3 classes au lycée  filière homologuée) 

• 5 élèves sont inscrits en TES CNED 

 
• Mise en place de la réforme du collège  

 

Grâce à l’investissement important des enseignants du collège la réforme du 

collège s’est mise en place à la rentrée 2016.  

Elle a été présentée aux parents à la réunion de la rentrée. 

Les livres numériques au collège ont été mis à la disposition des élèves, les 

manuels papiers du nouveau programme ne sont sortis qu’en août et en 

septembre.  

Cette innovation fait suite à une volonté commune des parents, des enseignants 

et des élèves de moderniser l’établissement. 

 

M  Darwiche propose d’avoir le numérique en classe et un manuel à l’appui à la 

maison. Il souligne la quantité des exigences aux élèves de 3ème à l’histoire des 

arts, auparavant, qui n’et plus à l’ordre du jour actuellement.  

 

Mme Abidi signale qu’aucun livre de physique chimie n’est sorti depuis la 

réforme. 

 

• Délivrance des visas des personnels détachés très tardive. 

• Des difficultés pour l’arrivée des accompagnants 
 

• M Darwiche propose d’entamer les demandes et les procédures de visa dès avril 

et manifeste sa crainte que la pression soit mise sur les élèves pour rattraper les 

retards des enseignants. 
 

• M le  proviseur explique : 
 

• que les démarches d’obtention de visa ont été réalisées dans les temps mais que 

plusieurs problèmes se sont posés dans l’avancement des dossiers. 

Une mobilisation importante des professeurs remplaçants formés les années 

précédentes s’est mise en place. 



6 

 

Au secondaire, le professeur de maths absent a été remplacé pour deux tiers du 

temps.  

Le proviseur rappelle que deux titulaires non détachés sont dans  l’établissement 

et remercie vivement les professeurs non détachés qui réalisent  un excellent 

travail. 

224 élèves fréquentent  le second degré.   

Tous les élèves de seconde ont été orientés en 1ère S homologuée. Grâce à 

l’appui des professeurs, on entraîne les élèves vers la réussite. 

 

• L’objectif  à Al Khobar est d’avoir 3 classes par niveau sur le premier degré. 

• 709 élèves ont été scolarisés à la rentrée 2016  pour 680 attendus dans le 
contexte de crise actuelle. . L’objectif est d’atteindre les 800 élèves à terme. 
 

• Cette rentrée a vu l’installation de la nouvelle agence comptable du golfe 
dans les locaux du lycée. 

 
Matériel : M. Houari 

 

• Rénovation peinture et  sols RDC élémentaire / maternelle.  

La peinture des salles à l’étage est prévue pour cette année 

• Uniformes : mis à disposition des familles le 20 octobre. Les uniformes délégués 

à un prestataire donnent satisfaction en qualité choix et service. 

• Commandes : les conteneurs sont arrivés dans les temps.  

• Terrain sport cour B : la réalisation s’est faite début septembre. 

• Tableaux d’affichage pour l’ensemble des salles du RDC. 

• Mme Hamadene signale la condensation d’eau des climatiseurs du gymnase à 

réparer. 

 

 

Effectif des élèves pour la rentrée 2016 
 

Prévision février 2016  Rentrée 2016  

Maternelle: 187  196  

Elémentaire: 278  289  

Collège: 148  154  

Lycée:  67  70  

Total: 680   709  
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7 Bilan des Elections 
  Election des parents au Conseil d’école  
 

 2014/2015  2015/2016  2016/2017  
Electeurs 
inscrits  

582  654  666  

Votants  93  276  290  

Pourcentage de 
votants  

16%  42%  43.5%  

Bulletins blancs  3  1  6  

Bulletins nuls  49  26  15  

Suffrages 
exprimés  

41  228  269  

Pourcentage 
suffrages 
exprimés 
/électeurs 
inscrits  

7%  35%  40%  

 

Le nombre de votants pour le conseil d’école est en forte hausse par rapport à 

l’année scolaire précédente. Deux listes étaient  en présence.   

Deux listes en présence : 

Liste 1 : 188 suffrages  / 6 sièges 

Liste 2 : 81 suffrages  / 2 sièges 

 Il faut noter qu’une contestation sur le déroulement des élections, par les 

représentants de la liste 2 est parvenue au conseiller culturel à l’ambassade, qui 

n’a pas donné suite. 

 

 

Elections des représentants des personnels au conseil d’établissement :  
 
Une seule  liste pour chaque catégorie 
 
 

 

Personnel   Inscrits   Suffrages    exprimés  

ATOSS  24  5  

Premier 
degré  

30  4  

Second 
degré  

22  11  
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8 Constitution des conseils et des commissions 

Le conseil d’établissement procède à la désignation des représentants du conseil 

aux différentes commissions          

 

Composition Instances 2016-2017   
CESC 

CIVILITE PRENOM NOM STATUT DESIGNATION VOIX Deliberative 

M. Jean- Michel BLETTERY Chef d'établissement - Président conseil membre de droit 1 

Mme Myrna EL HARRAN Conseiller Principal d'Education membre de droit 1 

Mme Carole SARRAF Infirmière membre de droit 1 

M. Laurent GILLARS 

Conseiller de Coopération et d'Action Culturelle ou 

son représentant 
membre de droit 1 

M. Davy MARQUES Directeur de l'école primaire membre de droit 1 

M. Anwar DARWICHE 
Représentant titulaire des parents d'élèves 

élu par ses 

représentants 
1 

M. Nassima BENMECHI 
Représentant titulaire des parents d'élèves 

désigné par son 

titulaire 
1 

Mme 
Corine 

MAITLAND-

WALKER 
Représentant suppléante des parents d'élèves 

élu par ses 

représentants 
  

Mme Dounia ABIDI 
Représentant titulaire des personnels enseignants du 

2nd degré 

élu par ses 

représentants 
1 

Mme  Samira KHELLAD 
Représentant suppléant des personnels enseignants 

du 1er degré 

élu par ses 

représentants 
  

Mlle 
Cima KATERGI Représentant titulaire des élèves 

élu par ses 

représentants 
1 

Mlle Nour ZEINDDINE Représentant suppléant des élèves 
désigné par son 

titulaire 
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Composition Instances 2016-2017    

Comité de concertation 

   

      

CIVILITE PRENOM NOM STATUT 

VOIX 

DELIBERATI

VE 

VOIX 

CONSU

LTATIV

E 

M. Jean-Michel BLETTERY Chef d'établissement - Président conseil 1   

Mme Mustapha HOUARI Agent comptable - Gestionnaire ou son représentant 1   

M. Jean-Christophe DEBERRE Directeur Général de la MLF ou son représentant 1   

M. Laurent GILLARD Conseiller de Coopération et d'Action Culturelle 1   

Mme Myrna EL HARRAN Conseiller Principal d'Education 1   

M. Davy MARQUES Directeur de l'école primaire 1   

M. Anwar DARWICHE Représentant titulaire des parents d'élèves 1   

Mme 
Corine 

MAITLAND-

WALKER 
Représentant titulaire des parents d'élèves 1   

Mme  Nassima BENMECHIH Représentant suppléant des parents d'élèves     

Mme Stéphanie  BERBERI Représentant titulaire des personnels 1   

Mme. Gaelle Hamadene Représentant suppléant des personnels     
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Composition Instances 2016-2017 
   

 Commission Aide Sociale 

    

       

CIVILITE PRENOM NOM STATUT DESIGNATION 

VOIX 

DELIB

ERATI

VE 

VOIX 

CONSULTATIVE 

M. 

Jean 

Michel  Blettery  

Chef d'établissement - 

Président conseil 
membre de droit 1   

M. Davy MARQUES 

Secrétaire - 

représentant 

l'administration 

membre de droit 1   

M. Anwar DARWICH 

Représentant titulaire 

des parents d'élèves 

élu par ses 

représentants 
1   

Mme Corine 

MAITLAND-

WALKER 

Représentant 

suppléant des parents 

d'élèves 

désigné par son 

titulaire 
    

M. Mohamed EL BADRI 

Représentant titulaire 

des personnels 

enseignants 

élu par ses 

représentants 
1   

Mme Gaelle HAMADENE 

Représentant 

suppléant des 

personnels 

enseignants 

désigné par son 

titulaire 
    

 

 

Composition Instances 2016-2017 
    

CHS 

     

      

PRENOM NOM STATUT DESIGNATION 

VOIX 

DELIB

ERATI

VE 

VOIX 

CONSULTATIVE 

Jean Michel  Blettery  

Chef d'établissement - Président 

conseil 
membre de droit 1   

Myrna EL HARRAN 
Conseiller Principal d'Education membre de droit 1   

Carole SARRAF Infirmière membre de droit 1   

Mustapha HOUARI 

Gestionnaire de l'établissement 

ou son représentant 
membre de droit 1   

Davy MARQUES Directeur de l'école primaire membre de droit 1   

Roland RAAD 
Conseiller consulaire  

membre 

consultatif 
  1 

Nessima BENMECHIH 
Représentant titulaire des 

parents d'élèves issu du conseil 

élu par ses 

représentants 
1   

Corine 
MAITLAND-

WALKER 

Représentant titulaire des 

parents d'élèves issu du conseil 

désigné par son 

titulaire 
    

Anwar DARWICHE 

Représentant suppléant des 

parents d'élèves issu du conseil 

élu par ses 

représentants 
1   

Hussein KHELLAD 
Représentant titulaire des 

personnels 

élu par ses 

représentants 
1   

Stéphanie BERBERI 
Représentant titulaire des 

personnels 

élu par ses 

représentants 
1   

 

 

 

Composition Instances 2016-2017 

   

Conseil de discipline 
    

     
PRENOM NOM STATUT 

DESIGNATIO

N 
VOIX DELIBERATIVE 

Jean Michel  Blettery  

Chef d'établissement - Président 

conseil 

membre de 

droit 
1 

Myrna EL HARRAN 
Conseiller Principal d'Education 

membre de 

droit 
1 

Mustapha HOUARI 

Gestionnaire de l'établissement ou 

son représentant 

membre de 

droit 
1 

Dounia ABIDI 
Représentant titulaire des personnels 

enseignants 

élu par ses 

représentan

ts 

1 
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Mohamed EL BADRI 
Représentant suppléant des personnels 

enseignants 

désigné par 

son titulaire 
  

Stéphanie  BERBERI 
Représentant titulaire des personnels 

ATOSS 

élu par ses 

représentan

ts 

1 

Zeina KHOURY 
Représentant suppléant des personnels 

ATOSS 

désigné par 

son titulaire 
  

ANWAR DARWICHE 

Représentant titulaire des parents 

d'élèves issu du conseil 

élu par ses 

représentan

ts 

1 

Corine 
MAITLAND-

WALKER 

Représentant titulaire des parents 

d'élèves issu du conseil 

élu par ses 

représentan

ts 

1 

Nassima BENMECHIH 
Représentant suppléant des parents 

d'élèves issu du conseil 

désigné par 

son titulaire 
  

Cima KATERGI 
Représentant titulaire des élèves issu 

du conseil 

élu par ses 

représentan

ts 

1 

Nour Zeineldin 
Représentant suppléant des élèves issu 

du conseil 

désigné par 

son titulaire 
  

    8 

 

9  Activités 2016 et projet d’établissement 

 
• Semaine de la science (21 au 23 février 2016) 

• Semaine de la francophonie (19 au 21 mars) 

• Voyage à PARIS  (2° du 19 au 26 janvier) 

• Voyage à New York (1°S du 12 avril au 20 avril) 

• Voyage en Espagne (4° du 3 au 11 avril) 

•  Les jeux du Golfe (3° du 26 au 29 janvier) 

• Les petits génies du Golfe (Cm2 à T° à DUBAI) 

• Le concours de la chanson francophone Bahrain 

• Le concours des nouvelles 

• Le festival du cinéma du golfe (en mai à Dubai) 

 
Rappel des axes du projet d’établissement  

 
•  Axe 1 : Renforcer la maîtrise de la langue française: s’exprimer et communiquer 

en prenant en compte la spécificité du lycée deux cultures et trois langues  

• Axe 2: Ensemble, devenons des citoyens responsables  

• Axe 3 : Renforcer  l’accompagnement des élèves du collège à l’enseignement 

supérieur dans un établissement attractif et vivant  

 

 

 

 

10 Projet de calendrier scolaire 2017-18 
 

Monsieur le proviseur présente un projet de calendrier pour l’année 2017-2018.  

Ce projet sera étudié par les services de l’ambassade de rance en liaison avec les 

2 autres établissements français d’Arabie. Un deuxième projet sera présenté au 

conseil d’établissement n° 2. 
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Vendredi 1 0 Dimanche 1 1 Mercredi 1 0 Vendredi 1 0 Lundi  1 0 Jeudi   1 1 Jeudi   1 0 Dimanche 1 1 Mardi 1 1 Vendredi 1 0

Samedi 2 0 Lundi  2 1 Jeudi   2 0 Samedi 2 0 Mardi 2 0 Vendredi 2 0 Vendredi 2 0 Lundi  2 1 Mercredi 2 1 Samedi 2 0
Dimanche 3 0 Mardi 3 1 Vendredi 3 0 Dimanche 3 1 Mercredi 3 0 Samedi 3 0 Samedi 3 0 Mardi 3 1 Jeudi   3 1 Dimanche 3 1
Lundi  4 0 Mercredi 4 1 Samedi 4 0 Lundi  4 1 Jeudi   4 0 Dimanche 4 1 Dimanche 4 1 Mercredi 4 1 Vendredi 4 0 Lundi  4 1
Mardi 5 0 Jeudi   5 1 Dimanche 5 1 Mardi 5 1 Vendredi 5 0 Lundi  5 1 Lundi  5 1 Jeudi   5 1 Samedi 5 0 Mardi 5 1
Mercredi 6 0 Vendredi 6 0 Lundi  6 1 Mercredi 6 1 Samedi 6 0 Mardi 6 1 Mardi 6 1 Vendredi 6 0 Dimanche 6 1 Mercredi 6 1
Jeudi  7 0 Samedi 7 0 Mardi 7 1 Jeudi   7 1 Dimanche 7 1 Mercredi 7 1 Mercredi 7 1 Samedi 7 0 Lundi  7 1 Jeudi   7 1
Vendredi 8 0 Dimanche 8 1 Mercredi 8 1 Vendredi 8 0 Lundi  8 1 Jeudi   8 1 Jeudi   8 1 Dimanche 8 1 Mardi 8 1 Vendredi 8 0
Samedi 9 0 Lundi  9 1 Jeudi   9 1 Samedi 9 0 Mardi 9 1 Vendredi 9 0 Vendredi 9 0 Lundi  9 1 Mercredi 9 1 Samedi 9 0
Dimanche 10 1 Mardi 10 1 Vendredi 10 0 Dimanche 10 1 Mercredi 10 1 Samedi 10 0 Samedi 10 0 Mardi 10 1 Jeudi   10 1 Dimanche 10 1
Lundi  11 1 Mercredi 11 1 Samedi 11 0 Lundi  11 1 Jeudi   11 1 Dimanche 11 1 Dimanche 11 1 Mercredi 11 1 Vendredi 11 0 Lundi  11 1
Mardi 12 1 Jeudi   12 1 Dimanche 12 1 Mardi 12 1 Vendredi 12 0 Lundi  12 1 Lundi  12 1 Jeudi   12 1 Samedi 12 0 Mardi 12 1
Mercredi 13 1 Vendredi 13 0 Lundi  13 1 Mercredi 13 1 Samedi 13 0 Mardi 13 1 Mardi 13 1 Vendredi 13 0 Dimanche 13 1 Mercredi 13 1
Jeudi   14 1 Samedi 14 0 Mardi 14 1 Jeudi   14 1 Dimanche 14 1 Mercredi 14 1 Mercredi 14 1 Samedi 14 0 Lundi  14 1 Jeudi   14 1
Vendredi 15 0 Dimanche 15 1 Mercredi 15 1 Vendredi 15 0 Lundi  15 1 Jeudi   15 1 Jeudi   15 1 Dimanche 15 0 Mardi 15 1 Vendredi 15 0
Samedi 16 0 Lundi  16 1 Jeudi   16 1 Samedi 16 0 Mardi 16 1 Vendredi 16 0 Vendredi 16 0 Lundi  16 0 Mercredi 16 1 Samedi 16 0
Dimanche 17 1 Mardi 17 1 Vendredi 17 0 Dimanche 17 1 Mercredi 17 1 Samedi 17 0 Samedi 17 0 Mardi 17 0 Jeudi   17 1 Dimanche 17 0
Lundi  18 1 Mercredi 18 1 Samedi 18 0 Lundi  18 1 Jeudi   18 1 Dimanche 18 0 Dimanche 18 1 Mercredi 18 0 Vendredi 18 0 Lundi  18 0
Mardi 19 1 Jeudi   19 1 Dimanche 19 1 Mardi 19 1 Vendredi 19 0 Lundi  19 0 Lundi  19 1 Jeudi   19 0 Samedi 19 0 Mardi 19 0
Mercredi 20 1 Vendredi 20 0 Lundi  20 1 Mercredi 20 1 Samedi 20 0 Mardi 20 0 Mardi 20 1 Vendredi 20 0 Dimanche 20 1 Mercredi 20 1
Jeudi   21 1 Samedi 21 0 Mardi 21 1 Jeudi   21 1 Dimanche 21 1 Mercredi 21 0 Mercredi 21 1 Samedi 21 0 Lundi  21 1 Jeudi   21 1
Vendredi 22 0 Dimanche 22 1 Mercredi 22 1 Vendredi 22 0 Lundi  22 1 Jeudi   22 0 Jeudi   22 1 Dimanche 22 0 Mardi 22 1 Vendredi 22 0
Samedi 23 0 Lundi  23 1 Jeudi   23 1 Samedi 23 0 Mardi 23 1 Vendredi 23 0 Vendredi 23 0 Lundi  23 0 Mercredi 23 1 Samedi 23 0
Dimanche 24 1 Mardi 24 1 Vendredi 24 0 Dimanche 24 0 Mercredi 24 1 Samedi 24 0 Samedi 24 0 Mardi 24 0 Jeudi   24 1 Dimanche 24 1
Lundi  25 1 Mercredi 25 1 Samedi 25 0 Lundi  25 0 Jeudi   25 1 Dimanche 25 0 Dimanche 25 1 Mercredi 25 0 Vendredi 25 0 Lundi  25 1
Mardi 26 1 Jeudi   26 1 Dimanche 26 1 Mardi 26 0 Vendredi 26 0 Lundi  26 0 Lundi  26 1 Jeudi   26 0 Samedi 26 0 Mardi 26 1
Mercredi 27 1 Vendredi 27 0 Lundi  27 1 Mercredi 27 0 Samedi 27 0 Mardi 27 0 Mardi 27 1 Vendredi 27 0 Dimanche 27 1 Mercredi 27 1
Jeudi   28 1 Samedi 28 0 Mardi 28 1 Jeudi   28 0 Dimanche 28 1 Mercredi 28 0 Mercredi 28 1 Samedi 28 0 Lundi  28 1 Jeudi   28 1
Vendredi 29 0 Dimanche 29 0 Mercredi 29 1 Vendredi 29 0 Lundi  29 1 Jeudi   29 1 Dimanche 29 1 Mardi 29 1 Vendredi 29 0
Samedi 30 0 Lundi  30 0 Jeudi   30 1 Samedi 30 0 Mardi 30 1 Vendredi 30 0 Lundi  30 1 Mercredi 30 1 Samedi 30 0

Mardi 31 0 Dimanche 31 0 Mercredi 31 1 Samedi 31 0 Jeudi   31 1

Nbr jours 15 20 20 15 19 11 20 12 23 17

Congés obligatoires : Prérentrée des personnels : Samedi 9 septembre 2017 à 8h30

Fête nationale : 23 septembre 2017 
Eid El Fitr : 4 jours autour du 14 Juin 2018 Fin des cours: Jeudi 28 juin 2018
Eid el Adha : 4 jours autour du 30 août 2017

NB : Les dates des fêtes musulmanes sont susceptibles Nombre de semaines: 36  TOTAL des jours de classe :   172

d'être modifiées. 

Lycee MLF AL KHOBAR  - Arabie Saoudite            

mars-18 juin-18sept-17 oct-17 déc-17

Réntrée des élèves : dimanche 10 septembre 2017 à 8h00

févr-18janv-18

PROJET DU CALENDRIER  SCOLAIRE  2017-18 
nov-17 avr-18 mai-18

 

 

 

 

 

� 11 1) Formation continue :  
 
 La formation est un point fondamental pour le Lycée. 

22 personnes ont été retenues dans le Plan Régional de Formation de la zone 

Moyen Orient Péninsule Indienne.  Au-delà du contenu des stages, c’est 

l’occasion pour les collègues d’échanger avec leurs homologues de la zone et de 

ramener dans l’établissement les fruits de ces échanges.  
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2) Intervention des EEMCP2 :  

 

• La visite des EEMCP2 permet d’organiser en plus des visites de classe, une 

formation d’une journée pour l’ensemble des collègues de la discipline.  

• Pour l’année 2016-2017, 4 visites sont programmées :  

•  SVT : 30 octobre et 1° novembre  

•  Anglais : janvier 2017  

•  Lettres : date à fixer  

• Mathématiques : date à fixer  

 
 
 

3)Formation interne : 
 

• Stage de formation-sélection des PE  

• Formation par les professeurs détachés en interne   

• Formation à l’évaluation DELF DALF:  

   Un séminaire de 3 jours a été organisé par l’Alliance française au lycée pour la   

formation de 4 professeurs à l’évaluation  DELF, DALF (20 au 22 octobre)  

 

                                                             PRFC 2016-2017
N° de 

STAGE

N° de 

SESSION 

Intitulé de la formation Formation Date début Date fin Stagiaire Lieu

806 33
Formation des proviseurs : réforme du collège Stage institutionnel 13/11/2016 14/11/2016

M. Blettery 
Pondichéry

808 16
Du graphisme à l 'écriture cursive 1er degré 21/11/2016 23/11/2016

Barada Nour
Abu Dhabi LLM

806 34
EPI version 1 2nd degré 21/11/2016 23/11/2016

Abidi Dounia
Abu Dhabi LLM

808 15
Poursuivre la construction du nombre par le jeu au cycle 3 Interdegré 21/11/2016 23/11/2016

El Badri Mohamed
Dubaï Pompidou

809 5
Aider les directeurs à développer le pilotage pédagogique Personnels de 

direction
22/11/2016 23/11/2016

Marques Davy
Mascate

808 14
Littérature de jeunesse, construire une progression en l ittérature de jeunesse et une 

première culture l ittéraire avec des élèves allophones

1er degré 28/11/2016 30/11/2016
Verger Eric 

Colombo

817 12
Les outi ls numériques au service de la démarche expérimentale et de projet au cycle 2 1er degré 05/12/2016 07/12/2016

Khellad Hussein
Abu Dhabi LLM

806 39
Les enjeux de l'accompagnement personnalisé en collège 2nd degré 05/12/2016 07/12/2016

Najmaddine Mounira  
Abu Dhabi LLM

811 3
Prise en charge des élèves à besoins éducatifs particul iers 1er degré 12/12/2016 14/12/2016

Chartouni Lama
Dubaï Pompidou

808 23
Enseignement moral et civique aux cycles 3 et 4 Interdegré 12/12/2016 14/12/2016

Nougoum Brahim
Abu Dhabi Monod

817 13
Les outi ls numériques au service de la démarche expérimentale et de projet au cycle 3 Interdegré 16/01/2017 18/01/2017

El Badri Fatiha
Dubaï LFI

807 23
Le jeu comme support d'apprentissage à l 'école maternelle 1er degré 23/01/2017 25/01/2017 Marques Geraldine - Boudoumit 

Roula Kobeissy Diane

Dubaï ICE

806 49
Les enjeux de l'accompagnement personnalisé en collège 2nd degré 23/01/2017 25/01/2017

Karray Jihene
Doha Bonaparte

815 6
Démarches et outi ls de communication. Developper des compétences langagières et 

méthodologiques par l'usage de la web radio.

Interdegré 23/01/2017 25/01/2017
Khellad Samira - El Badri Abdellah

Dubaï Pompidou

819 8
Journée professionnelles des DAF des zones POMOPI, MAGHREB Est et Machrek Stage institutionnel 08/03/2017 09/03/2017 Le Caire

807 36
Rôles et tâches des ASEM 1er degré 13/03/2017 15/03/2017

Khoury Zeina - Esber Ivone
Koweit

808 35
Algorithmique au cycle 4 2nd degré 13/03/2017 15/03/2017

Daoulatli Cyrine
Bahrein

813 10
Pour une diversification et une meilleure exploitation des supports en arabe langue 

étrangère (ALE), La place des langues vivantes dans la réforme.

Interdegré 14/03/2017 16/03/2017
Haouet Nouha

Doha Bonaparte

808 27
Harmonisation des pratiques en EPS au cycle 3 Interdegré 10/04/2017 12/04/2017

Daher Hind
Abu Dhabi LLM
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12  Mentions complémentaires aux conseils de classe 
 

En vue d’apporter un regard sur les progrès de l’élève, sur les compétences tel que la 

réforme l’exige, les mentions complémentaires sont annulées 

• Félicitations du conseil de classe 

• Encouragement du conseil de classe  

 

M. Gillard résume la réforme en deux points : 

 a) Bienveillance 

 b) Evaluation positive 

 

M. Darwiche souligne l’importance des encouragements aux élèves. 

 

Les délégués des élèves affirment que les mentions les stressent et que parfois il y a des 

comptes à rendre aux parents si la mention complémentaire n’est pas acquise. 

 

Résultats des votes : 
14 oui 

1   abstention 

 

13 Travaux prévus pour l’année scolaire 2016-17 
 

• Réparation des portes à l'étage 

• Changement des climatiseurs (Nesma) 

• Signalisation  

• Changement des vidéoprojecteurs (à l'étage) 

• Peinture salles de classe et changement des revêtements de sol. 

• Peinture de sol cour de récréation en maternelle 

• Zone d'ombre espace repas extérieur (primaire et secondaire) 

• Brumisateur extérieur maternelle 

• Aménagement espaces verts 

• Remise à niveau et maintenance réseau  

 

14 Projet d’extension  
 

Ce projet prévoit 6 salles supplémentaires ainsi que des toilettes. 

 

M. le proviseur indique que pour le moment la situation économique n’est pas favorable 

mais que le projet  a été validé par la direction générale en février 2015. 

 

Sa réalisation se fera durant les congés d’été de cette année scolaire. 
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              En rose : les 6 salles supplémentaires 
              En rouge : les nouvelles toilettes élèves pour le seocndaire 
              En jaune : la cour à l’étage pour le secondaire  

              En vert : le terrain de sport existant 
 
 

• Impact financier   

• Augmentation du loyer de 665 000 SAR par an  intégrée dans une convention 

avec la société NESMA de 10 ans à compter du premier septembre 2017. 

 
 

• 15 Questions diverses 
 
 

Parents 

• Coordination des enseignants pour les projets et devoirs : 

Le travail à la maison des élèves ne devrait pas figurer sur pronote après 16h 

pour le lendemain 

• Qualité des documents pédagogiques  

Les photocopies remises aux élèves doivent être lisibles 

• Arrivée tardive de M JEBALI et respect des programmes. 

Les élèves ne doivent pas subir des pressions pour finir les programmes quant 

au retard de l’arrivée des professeurs 

• Frais de scolarité  

M. Houari : On est loin de pouvoir préciser le taux d’augmentation de la scolarité 

après le projet d’extension. 

• Livre numérique  

Pour la physique, les élèves ne disposent  ni de manuel ni de licence numérique.  

Mme Abidi explique que suite à la réforme les versions numériques ne sont pas 

encore sorties 

• Le CDI est bien achalandé en livres papier. Le numérique est une 

expérimentation.  Un bilan sera fait en cours d’année scolaire pour envisager les 

conditions de la prochaine rentrée.  
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Professeurs: 
Les professeurs réclament un aménagement de salle des professeurs et un lieu de 

rencontre avec les parents.  

 

 

 

 

La séance est levée à 21h30 
 

  

 

 

 

                                                                                                           Le proviseur                

  

                                                                                                  Jean-Michel BLETTERY 

 
 
 
 

 

 

 


